0D A
v _«JONO0"A

Objetivos Desarrollo Sostenible
2023

Comunidad Auténoma de la

Region de Murcia



N/

Region de Murcia Oficina de la Transparencia

Consejeria de Presidencia, CARAVACA

Portavocia y Accion Exterior DE LA CRUZ 2024
ANO JUBILAR

Secretaria General

Contenido
B [ 011 e Yo L1 Tt o ] IR 3
[I. Alineamiento PreSUPUESTAIIO.........coeeiiee e 5
[ll. Catedra de Desarrollo Sostenible. ... 7
V. Programa ODSESIONES .......coovieeieiee e 10
V. Formacion de empleados pUbliCOS ............cooiiiiiiiiiiiiicc e 12
VI. Informe de progreso en ODS Region de MUrcia.........cccoeeeeeevveeeviiniineeeeenn. 14
VII. Informe de progreso 2023 de la Administracion General del Estado......... 15
VIII. Otras actividades & deSTACA ..........ceivieeiriiiiiiiiiie e 17
IX. CONCIUSIONES ...ttt e e e e 18

Murcia, abril de 2024



Regi6n de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Portavocia y Accion Exterior

Oficina de la Transparencia

CARAVACA
DE LA CRUZ 2024

ANO JUBILAR
Secretaria General

INFORME DE PROGRESO OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

|.- Introduccién

El marco global para alcanzar el desarrollo para todas las personas de forma
sostenible viene representado en la Resolucion de la Asamblea General de Naciones
Unidas “Transformar nuestro mundo”, donde se contemplan un amplio conjunto de
objetivos y metas universales, de gran alcance y centrados en las personas.

A tal efecto, fija 17 objetivos (Objetivos de Desarrollo Sostenibles, ODS) y
169 metas, que abordan las tres dimensiones del desarrollo sostenible: social,

econémica y medioambiental.
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El Gobierno de la Region de Murcia asumio la transcendencia del contenido de
dicha resolucion por Acuerdo de fecha 1 de agosto de 2018, en el que se determina
la elaboracion de un Plan de Accién, que fija el camino a seguir para impulsar la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Como ejercicio de Transparencia y Rendicion de Cuentas, en dicho Plan se
prevé el seguimiento y la evaluacion, y en virtud de dicha prevision, se emite este
informe que tiene por objeto la enumeracion de aquellos avances y logros obtenidos
en la Regién de Murcia, ejercicio 2023, en materia de Desarrollo Sostenible.
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II. Alineamiento presupuestario

La alineacién de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Autébnoma de la Region de
Murcia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible supone un nuevo enfoque para la
definicion del gasto publico y establece la
relacion entre los objetivos y los programas

que lo desarrollan.

Tanto nuestro Plan de implementacion de la Region de Murcia, como el Plan de
Accion del Gobierno Estatal, contemplan la incorporacion de un informe de
alineamiento de los Presupuestos Generales del Estado con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible. Por ello, se ha propuesto la modificacion de la Orden por la que
se establecen las normas para la elaboracion de los presupuestos de la Comunidad
Auténoma, a los efectos de incorporar un informe de alineamiento en la Memoria con
el fin de promover un analisis funcional del gasto, que permita de un modo estratégico,

dirigir los objetivos presupuestarios a un desarrollo regional sostenible.

A la espera de que se tramite esta cuestion, se ha realizado un andlisis de los
programas presupuestarios y su vinculacion a un objetivo de desarrollo sostenible y/o
meta, de acuerdo con la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2023, y en base

a ello, la Oficina de la Transparencia ha elaborado un Informe de Alineamiento de

los Presupuestos Generales de la CARM para el afno 2023, realizado a modo de

valoracion “ex post”, ofreciendo asi una vision cualitativa de los avances en los ODS.


https://transparencia.carm.es/wres/agenda2030/2023_Estudio_Alineamiento_PresupuestoyODS.pdf
https://transparencia.carm.es/wres/agenda2030/2023_Estudio_Alineamiento_PresupuestoyODS.pdf

Presupuesto 2023 por ODS
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[ll. Catedra de Desarrollo Sostenible.

La Cétedra de Desarrollo Sostenible fue creada en el afio 2022 con la finalidad
de establecer un espacio dedicado integramente a la investigacion, formacion y
divulgacion en el campo del Derecho y las Ciencias Politicas en el que participen tanto
profesores y alumnos universitarios como profesionales del sector (entendida esta
expresion en su sentido mas amplio) en materia de sostenibilidad, la inclusion, la

diversidad y los derechos humanos.

CATEDRA DE DESARROLLD SOSTENIBLE
AGENDA 2030

UNIVERSIDAD DE MURCIA

En este marco, el objeto de la Catedra creada, se proyecta en ambitos
estrechamente relacionados en torno a la idea de “desarrollo sostenible”: Refuerzo y
analisis sistémico de los 17 objetivos de desarrollo sostenible, localizacién de los
objetivos a nivel regional y local, y generacion de una cultura de compromiso y
participacion por parte de todos, a través de la realizacion de diagnésticos y de la
formulacion de propuestas, la difusion y la divulgacion social y la formacion de

funcionarios y empleados publicos.

Al amparo de la Céatedra, y tras la aprobacion de la Comision de Seguimiento,
durante el afilo 2023, se han promovido actividades de investigacion, docencia,

formacion y difusion relacionadas con sus objetivos, tales como:

e Formacion: | Curso- “Laimplementacion de la Agenda 2030 y su potencial
transformador” (12, 14 y 19 de junio de 2023, celebrado en la Facultad de
Economia y Empresa, homologado por la Escuela de Formacién e Innovacion

de la Administracion Publica de la Region de Murcia.
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| CURSO SOBRE LA IMPLEMENTACION
DE LA AGENDA 2030 Y SU POTENCIAL
TRANSFORMADOR

Objetivos: Formar a empleados publicos sobre el poder transformador de las acciones
de Desarrollo Sostenible en la funcion pablica y la relevancia del logro de los ODS y la
Agenda 2030, con especial atencion a la Coherencia de Politicas para el Desarrollo
Sostenible.
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e Investigacion: Se ha iniciado la elaboracion de una coleccién de boletines
estadisticos para cada uno de los ODS. Asimismo, ha comenzado la redaccion
de documentos de trabajo en los que se da cuenta de la situacion actual a nivel
regional, nacional e internacional de cada uno de los

ODS.https://www.um.es/web/catedra-desarrollo-sostenible/investigacion

e Difusiéon y divulgacion: Se han realizado varias actividades:
= Presentacion de la Catedra de Desarrollo Sostenible, con motivo de
la Jornada de entrega de Premios de Participacion Ciudadana,
Transparencia y Buen Gobierno de la Region de Murcia 2022
(08/02/2023).



https://www.um.es/web/catedra-desarrollo-sostenible/investigacion

W %
Region de Murcia Oficina de la Transparencia _ é
Consejeria de Presidencia, CARAVACA
Portavocia y Accion Exterior DE LA CRUZ 2024
ANO JUBILAR

Secretaria General

= Conferencia “La Agenda 2030: bases, enfoques y alianzas para una
implementacion transformadora” a cargo del experto Pablo José
Martinez Osés (23/03/2023).
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= Jornada Pobreza y exclusién social en la Region de Murcia
(01/06/2023).

= Conferencia en asignatura del Aula Senior de la UMU (20/02/2023).

e Comunicacion y disefo: Disefio del logotipo y de materiales de imagen
corporativa, difusién en redes sociales ( Twitter-X y LinkedIn), publicacion de
noticias de prensa de actividades de la catedra, grabacién y edicion de videos
de las actividades, participacibn en programas de radio, asi como otras
actividades, como asistencia a la jornada Claves para avanzar en
Sostenibilidad Empresarial y ODS, y reuniones con organizaciones referentes
en el ambito del desarrollo sostenible, a fin de preparar colaboraciones futuras.

https://www.um.es/web/catedra-desarrollo-sostenible/divulgacion

Como espacio de encuentro de la Catedra de Desarrollo Sostenible, la

Universidad de Murcia crea una pagina web donde se proporciona publicidad y


https://www.um.es/web/catedra-desarrollo-sostenible/divulgacion
https://www.um.es/en/web/catedra-desarrollo-sostenible/inicio
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difusion a todas sus actividades. https://www.um.es/web/catedra-desarrollo-

sostenible/
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IV. Programa ODSesiones

Dentro del marco establecido en el Protocolo General de Colaboracion entre la

Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Presidencia, y la Universidad de Murcia, para la realizacion de actuaciones y
actividades formativas y de divulgacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), la Ley 12/2022, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2023 establece una

subvencion nominativa concedida a la Universidad de Murcia, con la que se trata de

dar respuesta a la sociedad de la Region de Murcia sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. La tramitacion de la referida subvencion, por un importe de 25.000€, fue
realizada por la entonces Direccion General de Transparencia y Participacion
Ciudadana, integrada en la extinta Consejeria de Transparencia, Participacién y

Cooperacion.
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La Universidad de Murcia desarrolla un programa integral (1L70ODSsesiones),

por su contenido, al englobar los 17 ODS, por su &mbito de aplicacidén, con implicacion
de todos los agentes responsables en la Region de Murcia, administraciones locales,
empresa, etc., y por estar alineado con las politicas de la Administracién regional en
materia de investigacion y divulgacion de los objetivos de desarrollo sostenible.

Este proyecto analiza y realiza actividades centradas cada mes en uno de los
17 ODS, que incluyen conferencias, exposiciones artisticas, acciones culturales y
solidarias, de impacto y transformacion social en las que participaran ONGD,
empresas, investigadores, representantes de las distintas Administracion publicas,
etc. El proyecto “170DSesiones” presenta actuaciones y actividades programadas
gue abordan las tres dimensiones del desarrollo sostenible: social, econémico y

medioambiental.

Igualmente, tiene por finalidad implantar en la Universidad de Murcia la
“sostenibilizacion curricular”, que asegure la inclusién de los contenidos transversales
basicos en sostenibilidad en todas las titulaciones, con el fin de adquirir las
competencias profesionales, académicas y disciplinares necesarias, asi como la
inclusion de criterios de sostenibilidad en los sistemas de evaluacion de la calidad

11
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universitaria y en proceso de evaluacion del profesorado, con el fin de asegurar una
docencia coherente con los principios de Desarrollo Sostenible. Durante el afio 2023,
se han realizado multiples actividades en los objetivos de desarrollo sostenible

odsesiones.um. dsesi UM
SALUD FEB 2023 powanhosiodll 4 £0ICACION MAR 2023 e
YBIENESTAR o DECALIDAD EDUCACION
N S s P v§ PSICOLOGIA Y LOGOPEDIA T o
OPTICA Y OPTOMETRIA
. PSICOLOGHA Y LOGOPEDIA
% E % Region [rgll de Murcia ' J % Region JEml de Murcia
acunsoemrcn  iasor (&L aGUASOEMURGA fuiBaor o s
IGUALDAD ABR 2023 shtonbortbrer AGUALIMPIA OCT 2023 ol e
DEGENERD CIENCIAS DEL TRABAID Y SANEAMIENTO BIOLOGIA
COMUNICACION Y DOCUMENTACION  cmnmens @ W § auiMIcA s
g DERECHO
E‘ Region | de Murcia & E’ Regién de Murcia
Aetza.sﬁﬂm T c.a‘i S AGUASDEMURCA  £y3acid c«‘mj ok O

Nov 2023 odsesiones.um.es

FUNDACION

AGUASDE MURCIA  Cajamurcia  CaixaBank

V. Formacion de empleados publicos

Entre las Estrategias de Cambio, el Plan Regional de Formacion sobre
Objetivos de Desarrollo Sostenible debera incluir acciones formativas dirigidas al
personal de la Administracion Regional y Local, el personal docente, sanitario,

sociedad civil organizada y la ciudadania en general.

En la oferta de las acciones formativas a desarrollar durante el afio 2023, se ha
realizado una accion formativa con la denominacion “La implementacion de la
Agenda 2030 y su potencial transformador” (Cédigo: 2023-HOM-5571), con un total
de 30 horas, modalidad semipresencial, de las que 15 horas fueron presenciales,
realizada en aula fisica, en la Facultad de Economia y Empresa de la UMU y horas de
trabajo autonomo dirigido.

12
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La Cétedra de Desarrollo Sostenible Agenda 2030 de la UMU forma a mas de 40 empleados piblicos en ODS (UMU 06-07-2023)

El curso fue impartido en fechas de 12/06/2023, 14/06/2023 y 19/06/2023; tuvo
como destinatarios al personal empleado publico de la Administraciones Publicas de
la Region de Murcia, con el objetivo principal de facilitar a los empleados publicos los
conocimientos basicos sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Coherencia
de Politicas para el Desarrollo Sostenible como principal enfoque para su

implementacion y gestion y homologado por la Escuela de Formacion e Innovacion.

. Escuela de Formacién
e I a B celnnovacion de la
Administracion Pablica

En el marco de la formacién universitaria, se ha colaborado en la imparticion de
clases, como profesores invitados, en la titulacion del Aula Senior de la Universidad
de Murcia, asignatura “Sostenibilidad y cambio global: la Agenda mundial 2030”,

durante el segundo cuatrimestre del curso académico 2022/2023.

Como reto a conseguir en futuros ejercicios esta previsto impulsar la
incorporacion de contenidos sobre la Politica de Desarrollo Sostenible a los temarios
de oposiciones ala Administracion regional para incluirlos en los programas de estudio

en los distintos procesos selectivos de personal empleado publico.

13
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VI. Informe de progreso en ODS Region de Murcia

Considerando la rendicién de cuentas como uno de los pilares basicos
en un gobierno abierto y transparente, se ha publicado el Informe de Progreso

2023 de la Estrategia de Desarrollo Sostenible 2030 Regidn de Murcia que ha

sido elaborado a partir de las aportaciones recabadas de los distintos
departamentos regionales, con el fin de obtener una vision completa de la

ejecucion del Plan de Accion.
Dicho informe se compone de 3 apartados:

1. Actualizacion del desarrollo e implementacion de las prioridades de

actuacion de la Estrategia de Desarrollo Sostenible 2030.
2. Balance desde el afio 2020.

3. Mirada a futuro: Retos pendientes, desafios y posibles medidas

futuras

Informe de Progreso
de la Agenda 2030

14
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https://transparencia.carm.es/wres/agenda2030/2.CA_Murcia_Informe_Progreso_ODS_2023.pdf
https://transparencia.carm.es/wres/agenda2030/2.CA_Murcia_Informe_Progreso_ODS_2023.pdf
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VII. Informe de progreso 2023 de la Administraciéon General del
Estado

Un afio mas, se ha publicado por el Ministerio
de Derechos Sociales, Consumo y Agenda
2030 el Informe de Progreso de la Estrategia

de Desarrollo Sostenible, correspondiente al

afio 2023. El presente Informe de Progreso
es un ejercicio de rendicion de cuentas que
viene elabordndose con caracter anual
desde 20109.

En su elaboracion se han tenido en cuenta

I N FO R M E D E las  aportaciones realizadas por la
PROGRESO 2023

Comunidad Auténoma de la Regién de

de la Estrateqia de Desarrollo Sostenible 2030

Murcia, a través de la entonces Direccion

General de Transparencia y Participacion
Ciudadana. Estas aportaciones han sido realizadas a partir de la informacién recabada

de los distintos “puntos focales” repartidos por cada una de las secretarias generales.

Mediante este Informe se pretende analizar aquellos avances y desafios
pendientes en el cumplimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo sostenible,
distribuidos en ocho RETOS PAIS. En cada uno de los retos pais se describen
politicas aceleradoras y contribuciones de las Comunidades Autonomas. En todos los
RETOS PAIS la CARM presenta algun avance respecto al anterior informe de

progreso.

Se destaca en todas las politicas aceleradoras medidas adoptadas por la
Regién de Murcia, mencionando aqui algunas de ellas, como el Programa de
Adquisicioén de Viviendas para el Realojo de Familias y la Erradicacion de la Exclusion
Residencial Cronica, el Plan Territorial de Sostenibilidad Turistica, | Programa de

Desarrollo Rural, el Pacto por la Economia Social 2021-2024.

15
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En cuanto al camino hacia el 2030, en relacion a la Gobernanza y avances
estratégicos en la implementacion de la Agenda 2030 por parte de las Comunidades
Auténomas, la Region de Murcia cumple con todos los hitos en el camino que nos ha
de llevar a la elaboracion de la Estrategia de Desarrollo Sostenible de la Region de
Murcia.

LOS PRINCIPALES ASPECTOS DE DESPLIEGUE DE LA AGENDA 2030 A NIVEL
AUTONOMICO

ASPECTOS DE DESPLIEGUE DE LA AGENDA 2030 A NIVEL AUTONOMICO

LaCCAA ha
LaCCAAha LaCCAA ha LaCCAA ha realizado
LaCCAA La CCAA dispane establacido establecido LaCCAA ha realizado LaCCAAha undisefioo
entacon  de mecanismas MmEcanismos mecanismos de gjerciciosde  realizade  adaptaddnde

unPlano de gobemanza de dialogo partidpacidn I de alineacidn alineacion  indicadores
Estrategia  interdepartamental  ytrabajo ytrabajo
para parala conjunto con conjunto con la wobre.el presupuestos normativa  medicidn
implementar coordinacidndela  las Entidades sodiedad civil
laAgenda  implementacidnde Localesparala organizada, & del-u&l 005 aladgenda 2090yalos  consecucidn

2030 la Agenda 2030 localizacidnde  sector privado, moyalos  ODS de las metas
e
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VIIl. Otras actividades a destacar

Entre otras actividades, podemos sefialar

e Convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva dirigida

a agentes de la cooperacién internacional para la realizacion de proyectos de
educacion y actividades de sensibilizacion para el desarrollo sostenible y la

ciudadania mundial.

Esta convocatoria de subvenciones tiene por objeto proyectos de educacion y
actividades de sensibilizacion no solo en los valores de la cooperacion
internacional para el desarrollo, sino también en la cooperacion entendida como
la suma de esfuerzos para la solucion de problemas comunes y el impulso y
fortalecimiento de identidades regionales y estatales sustentadas en los
principios y valores de la Resolucién de Naciones Unidas, “Transformar nuestro

mundo”.

e Protocolo de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, a través de la entonces Consejeria de Transparencia,
Participacion y Cooperacion, y la Universidad Catélica San Antonio de
Murcia (UCAM), para la realizacion de actividades formativas y de divulgacion
de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) en la Region de Murcia.
(Protocolo ODS CARM-UCAM).

17
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IX. Conclusiones

Se han llevado a cabo avances para sentar las bases con el fin de aprobar la
Estrategia Region de Murcia sostenible, y para llegar a la meta, seguimos teniendo
como reto reforzar la gobernanza, estableciendo una arquitectura institucional capaz
de impulsar y difundir las importantes tareas de coordinaciéon interdepartamental,
teniendo asi una vision holistica o integral que, en lo que se refiere ala implementacion
de los objetivos de desarrollo sostenible, es necesaria para llevar a cabo la coherencia

de las politicas publicas.

Avanzar hacia el desarrollo sostenible es un problema de responsabilidades
compartidas, en lo que respecta a la distribucion de las competencias entre las
diferentes instituciones territoriales o institucionales, hay que contar con la necesaria
participacion, no solo en la ciudadania o el tejido empresarial o social, sino también

en la propia funcion publica, ya “Que somos los verdaderos agentes de cambio”

Para la consecucion de este reto proponemos, el impulso de todas aquellas
medidas contempladas en nuestro Plan de Implementacion. La aplicacion de todas
estas medidas nos deberia llevar a la consecucion de una Estrategia Regional de

Desarrollo sostenible de la Region de Murcia.

(En Murcia, documento fechado y firmado electronicamente al margen)

EL DIRECTOR DE LA OFICINA DE LA TRANSPARENCIA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA REGION DE MURCIA

Francisco Martinez Martinez
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